
YANAGI DESIGN ～スタッフ募集～ 

この度、柳工業デザイン研究会（YANAGI DESIGN）は、新たなスタッフを募集いたします。 

　　  　”単なる仕事としてだけではなく、学ぶ意識を持って取り組む姿勢を！” 

YANAGI DESIGNではデザイナー柳宗理の理念をもとに、手で模型をつくり、試しながら考えるデザイン手
法を一貫して続けています。 
そのような手法（スキル）は勿論、所内での生活やスタッフ同士での意見交換、クライアント・製造を担う
職人とのやりとりといった実践を通してデザインプロセスを学び、その経験を今後の生活や学習に生かすこ
とを目的として活動しています。 

《応募資格》 
2024年3月専門学校・大学、大学院（修士・博士課程）を卒業見込の方、並びに既卒の方も対象とします。 

《応募方法》 
○履歴書・志望動機他　　専用の応募書類をダウンロードし、内容をご確認いただいた上で、ご提出下さい。 
○ポートフォリオ提出（作品）　A3以下にまとめ、提出下さい。但し、頁数や体裁は問いません。 
　（尚、お送り頂いた応募書類・ポートフォリオについてご返却致しません。弊会にて責任を持って破棄さ 
　　せていただきますので、その旨ご了承の上、ご送付ください。） 

《応募期間》 
令和5年9月25日〆切（当日消印有効） 

以上、上記応募書類を郵送にて下記宛先にお送りください。 

《問い合わせ先》 
160-0003　東京都新宿区四谷本塩町4-5 
一般財団法人 柳工業デザイン研究会　採用担当者宛 
office@yanagi-design.or.jp 

＊書類選考の結果について、締切後一週間を目処にメールでご連絡いたします。 
　大変恐れ入りますが、お電話でのお問合せや書類持ち込みはご遠慮ください。 



  YANAGI DESIGN 　第一次スタッフ募集

募集内容

会社名 一般財団法人 柳工業デザイン研究会

勤務地 東京都新宿区四谷本塩町4-5　　前川建築設計事務所 地下１F

職種・業務内容 デザイン全般（プロダクト・空間・グラフィックデザイン等）、広報、事務他

雇用形態 契約社員　（３ヶ月間の試用期間あり）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

雇用期間 契約雇用期間５年

※ 契約更新有り   （本人の意思確認を行った上、従事している業務の進捗状況等にもよる）

勤務時間 9：00～18：00　（実働8時間、昼休み1時間）

※ プロジェクトの進行具合により変動あり

資格 専門学校・大学・大学院を2024年3月卒業見込の方、並びに既卒の方も対象とする

給与 経験を考慮の上、当社規定により決定　《※ 基本給：191,000円、各種手当有り（住宅手当、家族手当他）》 

＊試用期間３ヶ月は時給制

待遇 〇福利厚生

・社会保険完備（健康保険／厚生年金保険／雇用保険／労災保険／厚生年金基金） 
・昇格昇給年1回、賞与年2回（7月、12月） 
・健康診断あり 
・交通費支給 
・退職金制度あり

休暇 週休2日制（土日祝休日）　　※ プロジェクトの進行具合により変動あり　　

・年末年始休暇 
・年間休日数：110日 
・年間有給休暇：10日～20日※入社半年後に10日付与 
・その他休暇：慶弔休暇、産前・産後・育児休暇、コロナ特別休暇など　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

従業員数 3人　（2023年8月20日現在）

応募方法 ●書類選考通過後、面接～実技研修行い、最終決定となります。

【第一次選考】　書類選考 
　・履歴書（職務経歴書）・志望動機他 
　・ポートフォリオ（作品資料） 
【第二次選考】　面接（対面を希望）　　　→ 二次面接を行う場合有り 
【第三次選考】　実技研修（デザイン実習　２週間程度） 
【最終決定】　　採用

募集期間 令和5年9月25日〆切（当日消印有効）

※ 審査結果は、締切後一週間を目処にメールでご連絡いたします。

応募要件 ＊柳工業デザイン研究会は、未来のデザイナーを育成・支援する場です。　　　　

・単なる仕事としてだけではなく、学ぶ意識を持って取り組める方。 
・自ら考え行動できる方。 
・周りと積極的にコミュニケーションを取れる方。 
・デザイン、ものづくりが好きな方。

その他・備考 ・社内禁煙

担当者 採用担当者：藤田

電話 03-3353-8336

応募先 office@yanagi-design.or.jp
2023.8月製作


